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PROTOKOL KONTROLI

Jednostka kontrolowana (nazwa, adres)

Biuro Wystaw Artystycznych

ul. Jana III Sobieskiego 18
35-002 Rzeszow

Termin przeprowadzenia kontroli

12-15 kwietnia 2011 r.

Imig¢ 1 nazwisko przeprowadzajacego kontrole
oraz stanowisko stuzbowe

Wiestawa Gorlach — inspektor w Biurze
Kontrolno — Rewizyjnym

Data 1 nr upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli

11 kwietnia 2011 r.
Nr ORA.0.0052.191.2011

Przedmiot kontroli

' Kontrola w zakresie prawidtowosci
' wykorzystania dotacji udzielonych w 2010

roku z budzetu Gminy Miasta Rzeszowa na
dziatalnos¢ statutowa.

Okres objety kontrolg

1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.

Imig i nazwisko kierownika kontrolowane;j
jednostki — stanowisko stuzbowe

Ryszard Dudek — Dyrektor Biura Wystaw
Artystycznych.

Wyjasnien w czasie kontroli udzielali oraz
dokumenty udostepniali

Halina Skiba — Gtowny Ksiegowy

W ramach przedmiotu kontroli okreslonego w upowaznieniu, do kontroli wybrano
nastgpujace obszary dziatalnosci Biura Wystaw Artystycznych :
[ Podstawy prawne funkcjonowania jednostki

I Otrzymana dotacja

IIT Wybrane koszty przyjete do rozliczenia dotacji w 2010r

- wynagrodzenia brutto

- pochodne od wynagrodzen
- oplaty za media

- remonty

Biuro Wystaw Artystycznych w Rzeszowie zwane dalej ,BWA” jest samorzadowa
instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Miasto. Nadzor nad Biurem sprawuje Prezydent

Miasta

Rzeszowa, terenem dzialania jest miasto Rzeszéw i obszar wojewddztwa

podkarpackiego, a siedzibg miasto Rzeszow. BWA zostalo wpisane do Rejestru Instytucji

Kultury

prowadzonego przez Prezydenta Miasta Rzeszowa pod numerem 01/05.

Z chwila wpisania do Rejestru, BWA uzyskalo osobowos¢ prawna(art.,14 ust.1 ustawy opdk).




Cele do ktérych zostalo powotane BWA, zadania oraz sposob realizacji tych zadan
okresla Statut, ktory jest zatacznikiem do Uchwaty Nr XL/134/2005 Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 28 czerwca 2005r.

Organem zarzadzajacym jest Dyrektor. Dyrektora powoluje i odwotuje Prezydent Miasta
Rzeszowa, przed ktérym jest on odpowiedzialny za caloksztalt dziatalnosci jednostki.
Organem doradczym Dyrektora jest Rada Programowa .

1 Podstawy prawne funkcjonowania jednostki.

Podstawa prawng funkcjonowania Biura Wystaw Artystycznych sa nastepujace akta
prawne:
- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn.zm.),
- ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz.694
z p6zn.zm.),
- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z p6Zn.zm.),
- ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej(Dz. U. z 2001 r., Nr 13, poz. 123 z p6zn.zm.),
-Statut Biura Wystaw Artystycznych, nadany Uchwata Nr XI1./134/2005 Rady Miasta
Rzeszowa z dnia 28 czerwca 2005 r.
- wewngtrzne akta prawne.

Obowigzujagce w BWA procedury i akty wewnetrzne wprowadzone zarzgdzeniem
Dyrektora to:

p—

Regulamin Organizacji BWA - Zarzadzenie Nr 2/2010 z dnia 08.03.2010r.

2. Regulamin Wynagradzania Pracownikow BWA - Zarzadzenie Nr 5/2010 z dnia
17.05.2010 r.

3. Regulamin Pracy BWA - Zarzadzenie Nr 9/2010 z dnia 01.09.2010 r.

4. Dokumentacja przyjetych zasad rachunkowosci BWA - Zarzadzenie Nr 15/2008
z dnia 31.12.2008 1.

5. Zasady sporzadzania, obiegu oraz przechowywania i  zabezpieczania
dokumentow(dowodéw ksiggowych) i ksiag rachunkowych BWA - Zarzadzenie
Nr 4/2005 z dnia 31.03.2005 r.

6. Procedury nadzoru w zakresie gospodarowania srodkami pod wzgledem legalnosci,

gospodarnosci i celowosci BWA - Zarzadzenie Nr 5/2005 z dnia 31.03.2005 r.

T,



7. Instrukcja inwentaryzacyjna BWA z dnia 29.09.2008r.
8. Regulamin kontroli zarzadczej BWA - Zarzadzenie Nr 18/2010 z dnia 17.12.2010 1.

II  Otrzymana dotacja

Obstuge bankowa finansow BWA prowadzi Bank PKO S.A. w Warszawie I Oddzial
w Rzeszowie ul. Cieplinskiego 1. Na podstawie karty wzoréw podpisoéw ustalono, ze do
dysponowania rachunkiem bankowym i do podpisywania czekéw  sa dwuosobowo
upowaznieni: Dyrektor , Gtéwny Ksiggowy oraz Pan Wiadyslaw Matusz — Glowny
Specjalista , w dowolnym powiazaniu.

Wedlug oswiadczenia Pani Gtownej Ksiggowej jednostka kontrolowana w 2010r posiadata
tylko jeden rachunek bankowy.

Byt to rachunek biezacy o numerze : 84 1240 4751 1111 0000 5519 2763 .

Z ksiegi drukéw $cistego zarachowania wynikato ze BWA w 2010r nie pobierato z banku
czekow gotowkowych.

Ksiegi rachunkowe w BWA prowadzone sa w systemie komputerowym w programie
Finanse i Ksiegowos¢ pod nazwa ,,Zintegrowany system KOMADRES M”. BWA uzytkuje
program na podstawie umowy nr 210/2008 z dnia 7 maja 2008r. z Przedsigbiorstwem
Informatyki ,, ETOP-RES”.

BWA prowadzi samodzielna gospodarke finansowa wg zasad okreslonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej. Podstawa gospodarki
finansowej jest roczny plan dziatalnosci zatwierdzony przez Dyrektora zawierajacy; plan
przychodow i kosztéw, plan remontéw i konserwacji srodkéw trwatych, plan inwestycji oraz
plan ustug z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

Plan finansowy jednostki na 2010 r. na dzien 31 grudnia zamykal si¢ po stronie
przychodéw kwota 1 107 005,00 zt a wykonanie przychodow kwotg 1 101 235,79 zi..
Dotacja podmiotowa z budzetu gminy wyniosta 932 265,00 zt (tj. 84,66% planu) i zostala
w calosci wykorzystana.

Na podstawie wyciagéw bankowych ustalono kwoty przekazanej dotacji podmiotowej przez
Urzad Miasta Rzeszowa na konto BWA do Banku PEKAO S.A w Rzeszowie tak:

Numer wyciagu bankowego, z dnia kwota otrzymanej dotacji w zl.
- 6214.01.2010r - 71 964,00
-17215.02.2010r. - 71 964,00



-28213.03.2010r. - 71 964,00

-38 2 14.04.2010r. - 71 964,00
-48 2 14.05.2010r. - 71 964,00
- 60z 14.06.2010r, - 71 964,00
-72214.07.2010r. -140 661,00
-93215.08.2010r. - 71 964,00
-108 z 14.09.2010r. - 71 964,00
-118 2 14.10.2010r. - 71 964,00
-129z 15.11.2010r. - 71 964,00
-141 z 14.12.2010r. - 71 964,00
Razem: 932 265,00

III Wybrane koszty przyjete do rozliczenia dotacji .

Plan kosztow zostal ustalony na kwote 1107 055,00zt, a wykonanie wyniosto
1106 955,69zt ( 1.99,99%). Na podstawie rozliczenia wykorzystanej dotacji W 2010r
sporzadzonej przez Glowna Ksiggowa i podpisang przez Dyrektora jednostki przedstawiono
w tabeli nr.1 strukture poniesionych wydatkow na biezaca dziatalnos¢ Instytucji
sfinansowang z dotacji.

Tabela nr 1

Lp. Nazwa wydatku Kwota wydatku sfinansowana
srodkami z dotacji podmiotowej

1. Wynagrodzenie brutto 655 220,65

2. Pochodne od wynagrodzen(sktadka na 101 193,87

ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy)

i 8 Oplaty za media (energia elektryczna ) 15 596,63

4. Podatki 2 587,86
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5. Zakup materialow , ustug 1 wyposazenia
dot. funkcjonowania budynku

53 882,40

6. Remonty 60 334,61

7. Koszty imprez i innych przedsigwzigé 43 448,98
kulturalnych

Razem 932 265,00

Kontroli poddano losowo wybrane koszty sfinansowane dotacja podmiotowa.

W sklad wynagrodzenia brutto w przedstawionego w/w tabelce wchodzg ;

- wynagrodzenia pracownikow,
- umowy zlecenia i o dzieto

Koszty wynagrodzenia osobowego brutto kontrolujacy ustalil na podstawie list ptac

sporzadzonych w BWA.

-Wynagrodzenia osobowe pracownikow

Numer listy ptac Wynagrodzenie pracownikow brutto w zl.

e LP1/2010/01
e L[P2/2010/02
e LP3/2010/03
e L1P4/2010/04
e [P5/2010/05
e LP6/2010/06
e LP7/2010/07
e L[P8/2010/08
e LP9/2010/09
e LP10/2010/10
e LP11/2010/11
e LP12/2010/12
e 1P9a/2010/12

Razem

43 689 32
47 414 02
43 535,89
43 709 65
43 740,15
47 903,06
59 198,08
53 300,78
46 996,25
54 432,83
45 512,26
57 393,36
27 500,00

614 325,65

v
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Wynagrodzenia bezosobowe- umowy zlecenia i umowy o dzieto

Numer listy plac

Kwota wynagrodzenia brutto w zt

e LU/1i2/2010/01 1 865,00
e LU/3i4/2010/02 1 590,00
e LU/5/2010/03 1 865,00
e LU/6/2010/04 1 760,00
e PR/1/2010/05 200,00
e LU/7/2010/05 1 950,00
e LU/8/2010/06 720,00
e L1U/9/2010/06 1 830,00
e PR/2/2010/06 140,00
e LU/10/2010/07 1 970,00
e LU/11/2010/08 500,00
e LU/12/2010/08 1 900,00
e PR/3/2010/09 150,00
e LU/14/2010/09 1 865,00
e LU/12/2010/09 2 000,00
e LU/15/2010/10 2 200,00
e LU/16/2010/10 400,00
e LU/17/2010/10 1 970,00
e LU/18/2010/11 9 000,00
e LU/19/2010/11 2 400,00
e LU/20/2010/11 1 760,00
e PR/4/2010/12 140,00
e LU/21/2010/12 720,00
e LU/22/2010/12 2 000,00

Razem ; 40 895,00

Pod listami ptac wynagrodzen bezosobowych dotaczone byly rachunki, sprawdzone i opisane
pod wzgledem merytorycznym i formalno ksiggowym oraz umowy na podstawie ktorych w/w
rachunki byty wystawione.

Eacznie koszty wynagrodzen za 2010r. wynosily 655 220,65 i byly zgodne z kontem
analitycznym ,,4500” i wykazanymi wynagrodzeniami brutto ujetymi w rozliczeniu

otrzymanej dotacji.



Polityka ptacowa BWA prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawowe okreslone
Rozporzadzeniem Ministra Kultury i sztuki z dnia 23.04.1999 r. Dz. U. z 1999 Nr 45 poz. 446
(z pézn. zm.) w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w instytucjach
kultury prowadzacych w szczegdlnosci dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania kultury

Do szczegélowej kontroli prawidiowosci naliczenia wynagrodzenia za miesigc
marzec 2010 r. wytypowano losowo dwoch pracownikoéw: tj. dyrektora oraz gtownego
ksiegowego .Organem wihasciwym do ustalenia wynagrodzenia miesigcznego dyrektora jest
organ ktory instytucje kultury utworzyt. Prezydent Miasta Rzeszowa ustalit w 2010 roku dla

Dyrektora BWA nastgpujace warunki pfacowe:
-wynagrodzenie zasadnicze 3 894,00zt
-dodatek funkcyjny 1 350,00zl

-dodatek za wystuge lat w wys.20% tj. 778,80

Nagroda dla Dyrektora instytucji kultury zostala wyptacona na wniosek Dyrektora Wydziatu
Kultury i Sztuki zaakceptowany przez Prezydenta Miasta Rzeszowa .

Wynagrodzenie brutto sporzadzone na podstawie listy ptac 2010 r. podano w tabeli nr 2

Tabela nr 2 Wynagrodzenie brutto Dyrektora

Ryszard Wynagrodz. | Dodatek za | Dodatek Wyrownanie |Inne RAZEM
Dudek zasadnicze |wysl. funkcyjny | wynagrodz.

Styczen 3 668,00 733,6 1333,6 5735,20
Luty 3 668,00 733.,6 1333,6 5735,20
Marzec 3 668,00 733,6 1333,6 5 735,20
Kwiecien 3 668,00 733,6 1333,6 5 735,20
Maj 3 668,00 733.,6 1333.,6 5735,20
Czerwiec 3 668,00 733,6 1333,6 5 735,20
Lipiec 3 894,00 778,80 1 350,00 1 725,60 7 748,40
Sierpien 3 894,00 778,80 1 350,00 6 022,80
Wrzesien 3 894,00 778,80 1 350,00 6 022,80
Pazdziernik |3 894,00 778,80 1 350,00 6 022,80
Listopad 3 894,00 778,80 1 350,00 6 022,80
Grudzien 3 894,00 778,80 1 350,00 6 022,80
Nagroda 12 12 045,60
jubieusz.. 045,60

Nagroda 5 500,00 |5 500,00
roczna.

Swiadczenie 1 047,84 |1 047,84
urlopowe

Razem 45372,00 |907440 |16101,60 |172560 18 593,44 |90 867,04

—
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Pracownikom BWA wysoko$¢ wynagrodzenia ustala, i nagrody przyznaje Dyrektor.
Na podstawie pisma z dnia 21.06.2010r. znak:BWA-01A-191/ 10 oraz aneksu z dnia
20.10.2010r. znak :BWA-01A-191/40 ustalono, ze wysoko$¢ wynagrodzenia dla pani Haliny
Skiby wynosita:- wynagrodzenie ~zasadnicze 2 920 zi.- dodatek funkcyjny 30%
wynagrodzenia zasadniczego tj. 1 022zl dodatek za wystuge lat w wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego tj. 584zl Pracownikom BWA nagrody przyznaje Dyrektor
jednostki. Stwierdzono zgodnos¢ zajmowanego stanowiska z tabela stanowisk, kategoria
zaszeregowania oraz przyznana wysokoscia premii uznaniowej.

Wynagrodzenie brutto Glownej Ksiggowej sporzadzone na podstawie listy ptac 2010 r.
przedstawiono w tabeli nr 3

Tabela nr 3 Wynagrodzenie brutto Glownej Ksing\;vej.

Halina Wynagrodz. | Dodatek za | Dodatek Wyrdéwnanie | Inne RAZEM
Skiba zasadnicze |wyst. funkcyjny wynagrodz.

Styczen 2 781,00 556,2 973,35 4310,55
Luty 2 781,00 556,2 973,35 4 310,55
Marzec 2 781,00 556,2 973,35 4 310,55
Kwiecien 2 781,00 556,2 973,35 4310,55
Maj 2 781,00 556,2 973,35 4 310,55
Czerwiec 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Lipiec 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Sierpien 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Wrzesien 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Pazdziernik |2 920,00 584,00 1 022,00 1 077,25 5 603,25
Listopad 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Grudzien 2 920,00 584,00 1 022,00 4 526,00
Nagroda 0,00
jubieusz..

Nagroda 4200,00 |4 200,00
roczna.

Swiadczenie 1047,84 |1047,84
urlopowe

Razem 3434500 |6869,00 |12020,75 1077,25 524784 |59 559,84

Przedstawione w powyzszych tabelkach place byly zgodne z zasadami przyznawania
i wyplacania wynagrodzen ,wynikaty z angazy , list ptac, oraz dokumentow zrodlowych. Byly
zgodne z kartotekami zarobkowymi za rok 2010 i wystawionymi PIT-11. Listy pflac
sporzadzane zostaly metoda komputerowa, w programie Finanse i Ksiggowos$¢ pod nazwa
,.Zintegrowany system KOMADRES M”.

Pochodne od wynagrodzen (skladki na ubezpieczenie spoleczne, Fundusz pracy), ujete
w rozliczeniu rocznej dotacji wynosily 101193,87 i byly zgodne z zalaczonym
wydrukiem komputerowym (zal.nr 1) kont analitycznych od nr 4600 6001do 4600 6004.
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W losowo wybranym miesigcu  grudniu ustalono na podstawie imiennego raportu
miesiecznego i zbiorowego raportu ZUS P DRA wysokos¢ sktadki :

- emerytalnej 8 423,58
- rentowej 3 883,83
- wypadkowej 891,54
- fundusz pracy 1379,19

Wyliczona sktadka w miesiacu grudniu wyniosta 14 578,14 i byla zgodna z zapisami
w ksiegach rachunkowych.

Analizie poddano konto ,,4200-2013 zuzycie materialow i energii”. Wysokos¢
kosztow za 2010 rok wynosita 17 743,87(zat nr 2) zas do rozliczenia dotacji wzigto kwote
15 596,63 zL. Stwierdzono zgodno$¢ danych wynikajacych z zaksiggowanych faktur
z zapisami w dzienniku ksiggi glownej. Faktury zostaly prawidtowo zadekretowane ,a koszty
ujete do rozliczenia dotacji prawidtowo pomniejszone o nalezny podatek VAT.

W zwiazku z prosba Dyrektora BWA o uzyskanie dodatkowych srodkow na remont
niektorych pomieszezen budynku instytucji , w tym na remont sanitariatow Dyrektor
Wydziatu Kultury i Sportu pismem z dnia 20.04.2010r. znak: KST XXVII/3020/113/2010
zwrécil sie do Prezydenta Miasta Rzeszowa z wnioskiem o zwigkszenie dotacji
przedmiotowej na 2010r o kwote 60 000,00zL.Uchwata ~Nr LXXIV/1251/2010 z dnia
27.04.2010r.Rada Miasta Rzeszowa zwickszyla dla BWA dotacje o wnioskowana kwotg.
Koszty remontéw ujete do rozliczenia dotacji wyniosly 60 334,61zl. Analizie poddano
fakture wartosciowo najwyzsza, za remont pomieszczen sanitarnych, wystawiong przez
Zaktad Remontowo-budowlany ,,EDBUD”. Kwota brutto fa-ry VAT nr 12/ZRB/2010 z dnia
29.06.2010r. wyniosta 59 170,00zk., a zaksiggowano w koszty po odliczeniu podatku VAT
kwote 49 303,50zt..Do faktury byt dotaczony ;

-protok6t  komisji weryfikacyjnej powotanej Zarzadzeniem Dyrektora BWA
Nr 17/2009r z dnia 26.11.2009r. Komisja w dniu 10.05.2010r. rozpatrzyta oferty zlozone
przez trzy firmy budowlane i dokonala wyboru firmy ,EDBUD”, ktérej oferta byla
najkorzystniejsza i finansowo i zapewniata wykonanie robét odpowiadajacych Inwestorowi.

-umowa na roboty budowlane.

-protokét odbioru konicowego robot remontowo- budowlanych spisany w dniu
28.06.2010r, podpisany przez trzy osobowa komisje powotana przez Dyrektora BWA.

W trakcie sprawdzania prawidlowosci wykorzystania dotacji poprzez weryfikacje
zapisow w ksiegach rachunkowych z dowodami zrédtowymi kontrolujacy nie stwierdzit
uchybien .
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Protokét kontroli zostal sporzadzony w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach,
z ktorych jeden dorgczono Kontrolowanemu. Dyrektora BWA poinformowano, ze zgodnie
z § 16, p.2 lit. h Regulaminu przeprowadzania kontroli, przystuguje mu prawo wniesienia
wyjasnien 1 zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole kontroli. Dyrektor
os$wiadczyt, ze nie wnosi zastrzezen do protokotu.

Na tym protokél zakonczono.

Kontrolujacy Jednostka kontrolowana

Wiestawa Gorlach
/E‘q{/u% W dniu dzisiejszym otrzymalam CW

Rzeszow , dnia /‘3‘9(4@0”! ............ Rzeszow , dnia....;y.....- N,
yszar d Dude i

AT oo 2o717

Zalaczniki do protokotu:
1. Zalacznik nr 1 Zestawienie sald i obrotow na koncie 4600 pochodne od wynagrodzen.

2. Zalacznik nr 2 Zestawienie ksiggowan na koncie 4200 energia elektryczna.
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